ACTA ACUERDO

En Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 20 dias del mes de Julio de 2018, se retinen por
una parte el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, en adelante “S.M.A.T.A.”,con
domicilio legal en la Av. Belgrano 665 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
representada en este acto por los Sefiores Ricardo Pignanelli, en su caréacter de Secretario
General; Mario Manrique, en su caracter de Secretario General Adjunto; Ricardo De
Simone, en su cardcter de Secretario Gremial; Sergio Pignanelli, en su cardcter de Sub
Secretario Gremial; Gustavo Auteda, en su caricter de Sub Secretario de Higiene y
Seguridad; Gonzalez Horacio, Flores Guillermo y Galvan Roberto, en su caracter de
colaboradores gremiales y por la otra parte lo hace la CAMARA DE CONCESIONARIOS
DE SERVICIOS DEL AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO, en adelante “C.C.S.”, con
domicilio legal en la calle Crisélogo Larralde 5630 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
representada en este acto por El Sefior Toméas Avalos, en su cardcter de Vicepresidente de la
Comisién Directiva conjuntamente denominadas LAS PARTES, quienes manifiestan y

acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: LAS PARTES acuerdan que se aplicara a partir del 01/07/2018 un incremento

en los valores de los salarios basicos, conforme los montos que se detallan en la escala

salarial que como Anexo I se adjunta al presente, que firmado también por las partes forma
parte integrante e indivisible del presente Acta Acuerdo. Los nuevos valores regirén para los

meses de Julio, Agosto y Septiembre de 2018.- TO AVALOS

SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan que se aplicara a partir del 01/07/2018 un incremento
en los valores de los Subsidios, Asignacion Remunerativa Vacacional y Guardia Pasiva

conforme los montos que se detallan en la escala adjunta a la presente, que firmado también

por las partes forma parte integrante e indivisible del presente Acta Acuerdo. Los nuevos

valores regiran a partir del 1 de Julio del 2018 hasta el 30 de Junio del 2019.

TERCERA: LAS PARTES acuerdan modificar a partir del 01/07/2018 los valores de
adicional de produccién abonados a los trabajadores de la categoria de Expendedores de
Combustible (en todas sus modalidades) conforme al promedio mensual de litros vendidos

alcanzados en el afio anterior por la concesionaria empleadora. Fijandose los nueyos valores




Adicional desde | Produccén hasta | Expendedores valor bruto
litros litros por mes
0 300.000 $ 2.276,00
300.001 500.000 $ 2.520,00
500.001 600.000 $ 2.643,00
600.001 1.500.000 $ 2.886,00
1.500.001 En adelante $ 3.130,00

CUARTA: Las Partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener armoniosas y ordenadas

relaciones, que permitan atender las exigencias tanto de la Empresa como de los

Trabajadores, procurando el cumplimiento de los objetivos de Seguridad, Calidad,

Produccién y Exportacién, con el propdsito de asegurar el mantenimiento de la fuente de

trabajo y el continuo mejoramiento de las relaciones laborales. En este contexto se
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mismo tenor y a un solo ¢

atenten contra dichos objetivos.-

Cédigo Civil y Comercial de la Nacion.-

ecto en el lugar y fecha indicados al inicio del presente.-

CCS.

comprometen a fomentar y mantener la paz social, evitando adoptar medidas de fuerza que

QUINTA: Cualquiera de las partes podra presentar este documento ante las autoridades del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién y solicitar su homologacion.
:';i,Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es de cumplimiento inmediato y obligatorio para las

" partes desde su firma, por efecto de lo dispuesto en el articulo 959 y concordantes del

No siendo para més, y en prueba de conformidad, se firman cinco (5) ejemplares de un

S AVALOS
PRESIDENTE C.C.S.



Incrementos

CAMARA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DEL AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO - S.M.A.T.A

ESCALA ANEXA CONVENIO !En Pesos)

Bésicos aplicai:los a categorias convencionales periodo Tercer Trimestre de 2018
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Abril a Junio 2018

Julio a Septiembre 2018

CATEGORIA CONVENCIONAL

™

Auxilio Mec4nico e NSO
Oficial superior
Oficial de Primera g i;;?: i ;ig?i
Oficial ;
Inicial hasta 1 afl #13.208 3 20.981
: 2 $ 16.690 $18.159
Mecénico Mantenimiento Flota $19.918 $21.671
Auxilio Mecénico
Oficial superior ( CIART.A1) $27.992 §30.455
Oficial de Primera | CIART.11) $26.298 $28.612
Clicha! (CIART.11) $ 25.458 $27.698
Inicial hasta 1 afio ( CIART.11) $22.020 $ 23.958
Mecanico Mantenimiento Flota ( CIART.11) 4 26.298 $28.612
Playeros y Eerndedores de combustibles
Oficlal Superior Especializado $18.575 $20.210
Oficial Superiar $17.456 $18.992
Oficial de Primera $16.836 $18.318
Playeros y Expendedores de combustibles
Oficial Superior Especializado { CIART.11) $21.738 $23.651
Oficial Superior { CIART.11) $20.413 $22.209
Oficial de Primera { CIART.11) $19.678 $21.410
Mecanico Taller -ACA-( Cl produccion10%) (1)
Oficial superior $21.595 §23.495
Oficial de Primera $20.519 $22.325
Oficlal $19.476 $21.190
Cerrajero.-Elec.-Chap.-Pintor-Esca e-Lavador-LUBRIEXPERTO- Gomero (1
Oficial superior $19.654 $21.384
Oficial de Primera $ 18.676 $20.319
oficial $17.730 $19.290
Viedio Oficial ] $16.881 $ 18.367
[Administrativos-ExpoACA
Administrativo A $18.011 $19.596
Administrativo B $17.246 $18.764
yﬁstra=n_za-0hoferes y Serenos
Unica $16.266 $17.697
Operario Multiple
Oficial Superior Especlalizado $ 20.689 $22.510
Oficlal superior $19.432 521.142
Oficial de Primera $18.143 519.740
Oficial $17.626 §19.177
Medio Oficial $17.369 $18.897
ADICIONALES ADICIONALES
FRODUCC!ON MINIMO GARANTIZADO AUXILIO MECANICO (s/art.11) $1.346 S 1.464
ﬁ’RODuQCION MAYOR A 35 Ss. VALOR SERVICIO DE AUX. MEC.(s/art.11) $35 538
PROPUCCION MECANICO DE FLOTA $35 538
“"PRODUCGION VALOR SERVICIO DE AUXILIO MECANICO (con art.11) $53 $58
“ADICIONAL TALLER MECANICO (ACTA 18/07/17) (1) $1.121 $1.220
“\[PRODUCCION VENTA BATERIAS POR UNIDAD $ 60 $65
ADICIONAL MULTIFUNCION $1.399 $1.522 1)
ADICIONAL PLUS HORARIO SIN ART.11- $395 5430 ]
ADICIONAL PLUS HORARIO CON ART.11- $514 $559 / R
ADICIONAL PRODUCCION LUBRIEXPERTO $28 $30 TOMAS VALOS
ADICIONAL PRODUCCION ENGRASADOR $20 §22  VICE ces.
PRESENTISMO ADMINISTRATIVOS $ 4.544 $ 4.044
PRESENTISMO MAESTRANZA $3.653 $3.974
\ ADICIONAL NO REMUNERATIVO DE INCENTIVO GEOGRAFICO, NO REM. NO REM.
ZONA 1 - TIERRA DEL FUEGO 1Y $4.721 $5.136
/ ZONA 2 - SANTA CRUZ Y CHUBUT ' $3.933 $4.279
ZONA 3 - RIO NEGRO Y NEUQUEN~ 52.989 $3.252

ctivo Nacional
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CAMARA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DEL AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO - S.M.A.T.A.
ESCALA ANEXA CONVENIO 454/2006 (En Pesos)

ANEXO AL ACTA DEL 20 de Julio 2018 |

DETALLES ANALITICOS
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (S.MA.T.A.)

VIGENCIA | VIGENCIA

ANEXO SUBSIDIOS SEGUN CONVENIO ART. 31° y ART. 14° COMPLEMENTARIOS NETO
hasta hasta BRUTO

|Art.31°- SUBSIDIOS (MONTOS FIJOS EN PESOS) VALOR NETO 01/07/2018 30/06/2019
Subsidios por CASAMIENTO (Art. 31° inc. "A") $ 3.365,00 | § 4.220,00 | $ 5.337,93
Subsidios por NACIMIENTO (Art. 31° inc. "C") $ 3.365,00 | § 4.220,00 | $  5.337,93
Subsidios por FALLECIMIENTO de HIJOS y/o CONYUGE (Art. 31° Inc. "D") $ 6.736,00 | $ 8.447,00 | 3 10.685,38
Subsidios por FALLECIMIENTO de PADRES y/o PADRES POLITICOS(Art. 31° Inc. "E") $ 6.736,00 | $ 8.447,00 | $ 10.685,38
Subsidios por FALLECIMIENTO de HERMANO (Art.31° Inc."F") $ 5.413,00 | § 6.788,00 | $ 8.586,70
Subsidios Personal que utilice IDIOMAS EXTRANJEROS (Art. 31° Inc. "G") $ 1.348,00 | $ 1.690,00 | $  2.138,35
Subsidios Personal que tenga TITULO HABILITANTE CONET o similar (Art. 31° Inc. "H") 3 1.327,00 | 1.664,00 [$  2.105,03
Subsidios Personal Con Hijos Discapacitados (Art. 31° Inc. "J") 3 1.348,00 | $ 1.690,00 | $  2.138,35
Subsidios Empleados De Caja (Art.31° Inc."K") S 2.651,00 | $ 3.324,00 |§  4.205,31
Guardia Pasiva de Auxilio Mecdnico $ 1.875,00 | $ 2.200,00
Art.14°- ASIGNACION REMUNERATORIA VACACIONAL (MONTOS FIJOS EN PESOS)
Asignacion remuneratoria vacacional- Art. 14° CCT 454/06 RESTANTES CATEGORIAS $12.099,00| $ 15.172,00
Asignacion remuneratoria vacacional- Art. 14° CCT 454/06 AUXILIO MECANICO $15.121,00| $ 18.962,00
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